
 

 

Circolare n. 011/2018       Roma, 4 maggio 2018 

 

       A TUTTE LE IMPRESE ASSOCIATE 

 

 

 

Oggetto: Scelta per la destinazione del trattamento di fine rapporto – Adeguamento moduli. 

In allegato ad un Decreto firmato dal Ministero del Lavoro di concerto con il Ministero 

dell’Economia, è stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 19 aprile u.s., il nuovo modulo “TFR 

2” concernente la «Scelta per la destinazione del trattamento di fine rapporto» istituito dal Decreto 

ministeriale 30 gennaio 2007. 

La nuova formulazione del modulo si è resa necessaria a seguito delle modifiche all’articolo 8, 

comma 2 del d. lgs. n. 252/2005 in tema di finanziamento delle forme di previdenza 

complementare, introdotte con la “Legge annuale per il mercato e la concorrenza” n. 124/2017 la 

quale ha previsto (art. 1, comma 38) l’innovativo principio secondo cui “Gli accordi possono anche 

stabilire la  percentuale minima di TFR maturando da destinare a previdenza complementare. In  

assenza di tale indicazione il conferimento è totale”. 

In sostanza, le parti stipulanti detti accordi possono derogare alla norma di legge secondo cui il 

conferimento del TFR debba essere integrale, in caso di adesione alla previdenza complementare, 

per i lavoratori di prima occupazione successiva al 28 aprile 1993. 

Si precisa tuttavia che, ad oggi, in nessuno degli ambiti contrattuali collettivi stipulati da FISE, sono 

stati sottoscritti accordi in conformità a quanto sopra indicato; allo stato, quindi, nulla cambia nelle 

modalità di conferimento del TFR per i dipendenti di imprese che applicano i CCNL sottoscritti da 

FISE. 

Si allega ad ogni modo copia del modulo “TFR 2” aggiornato. 

Cordiali saluti. 

       Il Responsabile Area Lavoro e Sicurezza        

            (Giancarlo Cipullo) 
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