BANDO A SOSTEGNO DELL'OCCUPAZIONE

CONCESSIONE DI CONTRIBUTI A FAVORE DI IMPRESE DI ROMA E
PROVINCIA CON UN MASSIMO DI 50 ADDETTI PER INCENTIVARE LA
TRASFORMAZIONE DEI RAPPORTI DI LAVORO DA TEMPO
DETERMINATO A TEMPO INDETERMINATO E PER L” ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO DI APPRENDISTI DI LAVORATORI CON
CONTRATTO INTERINALE/ DI SOMMINISTRAZIONE/CO.CO.PRO. GIA’
PRESENTI IN AZIENDA

(deliberazione della Giunta della Camera di Commercio di Roma del 28/09/2009)

ART.1
FINALITA’

A fronte della crisi in atto e dei suoi risvolti sull’occupazione, la Camera di Commercio di Roma
intende favorire la valorizzazione del capitale umano che costituisce una risorsa strategica per le
imprese, sostenendo I’assunzione di personale gia inserito in azienda con tipologie contrattuali
diverse da quelle a tempo indeterminato. Nello specifico si intende realizzare il seguente intervento:
trasformazione del contratto di lavoro da tempo determinato a tempo indeterminato e assunzione a
tempo indeterminato di apprendisti, lavoratori con contratto interinale/di
somministrazione/co.co.pro. gia presenti in azienda e che prestino la loro opera esclusivamente nel
territorio di Roma e provincia.

| conseguenti contratti di lavoro a tempo indeterminato, siano essi a tempo pieno o a tempo parziale,
dovranno contenere una specifica clausola di “stabilita” intesa a garantire una durata minima del
rapporto di lavoro impegnando le parti a non recedere dal contratto per un periodo minimo di
12 mesi, (fatto salvo il recesso per giusta causa ai sensi dell’art. 2119 del c.c. o per impossibilita
sopravvenuta della prestazione ai sensi degli artt. 1463 e 1464 del c.c.).

Inoltre, i contratti in argomento non dovranno contenere il cosiddetto “patto di prova”, in virtu del
fatto che, trattandosi di rapporti di lavoro gia in essere, per essi non € necessaria la verifica delle

capacita del dipendente.
ART. 2

RISORSE DISPONIBILI

Il presente Bando prevede uno stanziamento complessivo di € 3.500.000,00.

ART.3



SOGGETTI BENEFICIARI

Sono ammesse ai benefici del presente Bando le imprese con sede e/o unita locale in Roma e
provincia, con un massimo di 50 addetti che alla data di presentazione della domanda:
a) risultino regolarmente iscritte al R.l. della Camera di Commercio di Roma ed abbiano
dichiarato I’attivita.
b) siano in regola con il pagamento del diritto annuale
c) siano in regola con il versamento dei contributi e delle previdenze del personale dipendente.
| suddetti requisiti devono essere posseduti al momento della presentazione della domanda, pena

I’esclusione dai benefici del Bando.

ART .4
ESCLUSIONI

Sono escluse dal contributo le imprese per le quali sia in corso procedura fallimentare o di

concordato preventivo e quelle che non siano in possesso dei requisiti di cui all’art. 3.

ART. 5
MISURA DEL CONTRIBUTO

Il contributo a fondo perduto verra corrisposto in un’unica soluzione e sara pari ad € 5.000,00 per
ogni trasformazione di contratto o assunzione a tempo pieno di cui all’art. 1 del presente Bando.
Nell’ipotesi di trasformazione o assunzione in rapporti di lavoro a tempo parziale, il contributo di
che trattasi sara ridotto proporzionalmente.

Complessivamente sono ammessi un massimo di 5 trasformazioni/assunzioni per impresa.

I contributi saranno concessi in conformita al regime comunitario degli aiuti di stato “de minimis” ai
sensi del Regolamento CE 1998/2006 pubblicato sulla GUCE L.379 del 28/12/2006.

ART.6
TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La presente iniziativa si rivolge alle trasformazioni di contratti di lavoro o assunzioni che saranno
effettuate a partire dal 12/10/2009 al 31/12/2009 e, comunque, fino ad esaurimento dei fondi
stanziati.

Le imprese che intendono beneficiare del contributo dovranno presentare domanda alla Camera di

Commercio di Roma nei termini previsti dal presente Bando utilizzando esclusivamente il modello



allegato sotto la lettera “A” (scaricabile dal sito internet della Camera di Commercio di Roma:

www.rm.camcom.it), corredato della dichiarazione sostitutiva di atto notorio redatta utilizzando

esclusivamente il modello allegato sotto la lettera “B”(scaricabile dal sito internet della Camera di

Commercio di Roma: www.rm.camcom.it) debitamente compilata e sottoscritta dal Titolare/Legale

Rappresentante dell’impresa, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del DPR 445/2000, unitamente con la
fotocopia del documento d’identita del medesimo in corso di validita.

Saranno considerate inammissibili le domande presentate in tempi e modi diversi da quelli
previsti dal Bando e/o non corredate della prescritta dichiarazione sostitutiva di atto notorio e/o non
compilate integralmente.

La domanda di contributo deve essere sottoscritta dal Titolare/Legale Rappresentante
dell’impresa richiedente ed essere spedita, a mezzo raccomandata A/R, dal 12/10/2009 al
04/01/2010.

La Camera di Commercio di Roma non si assume alcuna responsabilitd per il mancato
recapito delle domande dipendente da disguidi postali o erronea indicazione del recapito stesso.

Si riserva, inoltre, la facolta di anticipare la chiusura dei termini per la presentazione delle
domande, qualora quelle gia pervenute esauriscano il plafond stanziato per I’iniziativa.

L’eventuale chiusura anticipata del Bando, per esaurimento fondi , sara resa nota attraverso

il sito internet della Camera di Commercio di Roma: www.rm.camcom.it.

ART.7
GRADUATORIA

Le domande saranno ammesse sulla base dell’ordine cronologico di spedizione delle
medesime (fara fede la data del timbro postale della raccomandata A/R).
L’esito della domanda verra comunicato ai richiedenti mediante lettera raccomandata entro

60 giorni dalla chiusura del Bando.

ART. 8
LIQUIDAZIONE DEI CONTRIBUTI

Per la liquidazione del contributo, trascorsi almeno 6 mesi di lavoro continuativo dalla data di

stipula del contratto oggetto del beneficio, ed entro i successivi 30 giorni, I’impresa ammessa

dovra presentare alla Camera di Commercio di Roma i seguenti documenti comprovanti la costanza

del rapporto di lavoro:


http://www.rm.camcom.it/
http://www.rm.camcopm.it/
http://www.rm.camcom.it/

a)

b)

€)

copia dell’ attestazione della denuncia agli uffici competenti (Centro per I’impiego della
Provincia di Roma) della trasformazione del contratto di lavoro da tempo determinato a
tempo indeterminato per i dipendenti indicati nella dichiarazione sostitutiva di atto notorio,
allegata alla domanda di contributo;

copia dell’attestazione della denuncia agli uffici competenti (Centro per I'impiego della
Provincia di Roma) dei contratti di assunzione a tempo indeterminato degli apprendisti, dei
lavoratori con contratto interinale/somministrazione /co.co.pro. indicati nella dichiarazione
sostitutiva di atto notorio, allegata alla domanda di contributo;

copia dell’ultima busta paga del/i dipendente/i;

copia dell’attestazione della denuncia contributiva (modello UNIEMENS) riferita al periodo
lavorativo nel nuovo regime a tempo indeterminato, presentata dall’impresa e rilasciata
dall’INPS;

copia dei contratti trasformati e dei contratti di assunzione oggetto del contributo.

La documentazione dovra essere consegnata a mano al seguente indirizzo:

Camera di Commercio di Roma - Ufficio Contributi e Credito alle Imprese
Piazza di Pietra 91/a - 00186 Roma
Orario di apertura: dal lunedi al venerdi 8.45 — 12.30, 13.30 — 15.00.

ART. 9
CONTROLLI

La Camera di Commercio di Roma potra effettuare controlli sulle imprese beneficiarie del

contributo, anche richiedendo alle stesse la produzione di documentazione idonea ad attestare la

veridicita del contenuto della dichiarazione sostitutiva di atto notorio. Nel caso in cui dal controllo

emergesse la non autenticita delle informazioni rese, I’impresa decadra dal beneficio, ferme

restando le conseguenze previste dall’art. 76 del DPR 445/2000.

ART. 10
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D.L.vo 196/2003, i Trattamenti dei Dati Personali eseguiti dalla Camera di Commercio

di Roma sono effettuati in base a precise normative di Legge, in accordo con i relativi regolamenti

ed in base al Regolamento per il trattamento dei dati personali comuni, sensibili e giudiziari di cui
alla delibera di Giunta n°® 22 del 14/02/2006.



| dati forniti nel modulo di domanda saranno utilizzati dalla Camera di Commercio di Roma
nell’ambito delle proprie attivita istituzionali, delle attivita connesse all’iniziativa nonché per
contattare successivamente I’impresa al fine di valutare la “customer satisfaction” e la validita
dell’azione promozionale.

Le finalita e le modalita dei trattamenti rispettano quanto indicato dalla normativa sopra richiamata
e vengono effettuati nel rispetto delle norme di sicurezza di cui al Documento programmatico sulla
Sicurezza emanato con Decreto Presidenziale n. 5 del 26/3/2009.

Titolare dei Trattamenti € la Camera di Commercio di Roma con sede in Via de’ Burro 147; il
Responsabile  dei  trattamenti  eseguiti  nell’ufficio  competente e il  Dirigente
pro-tempore dell’ Area I11.

L’interessato ha diritto ad ottenere, in merito ai dati personali che lo riguardano, informazioni ed
eventualmente opporsi al Trattamento, in accordo con quanto previsto dalla normativa vigente, con
esclusione in caso di Trattamenti con finalita inerenti alla politica monetaria e valutaria, al sistema
dei pagamenti, al controllo degli intermediari e dei mercati finanziari nonché alla tutela della loro
stabilita.

Per maggiori informazioni relative alle finalita e modalita dei trattamenti, nonché I’eventuale
esercizio dei Diritti previsti dalla normativa vigente in materia di Protezione dei Dati personali, gli

interessati possono inoltrare richiesta scritta al Responsabile.

ART. 11
ALLEGATI

Gli allegati “A” e “B” costituiscono parte integrante del presente Bando.
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