FEDERAZIOME
IMPRESE
Dl SERVIZI

DETERMINAZIONE COSTO LAVORATORI ADDETTI SERVIZI IGIENE AMBIENTALE-RACCOLTA, TRASPORTO E SMALTIMENTO RIFIUTI

(CCNL 30.4.2003) - Lavoratori inquadrati ai sensi dell'art.14 commi 6,7 (posizione parametrale B) e 8,9 (posizione parametrale A) : OPERAI
Aprile 2006 Livello: 1(#) 2B 2A 3B 3A 3B(##) 3AHH) 48 4A 5B 5A
A-Elementi retributivi annui

retribuzione base mensile parametrale € 13.858,92 € 15.398,76 € 17.117,04 € 17.185,08 € 18.026,28 € 17.185,08 € 18.026,28 € 18.620,76 € 19.204,32 € 20.076,00 € 20.967,12
aum.period.anzianita (n.5) € 914,40 € 1.059,60 € 1.059,60 € 1.146,60 € 1.146,60 € 1.146,60 € 1.146,60 € 1.25520 € 1.25520 € 1.441,20 € 1.441,20
# assegno ad personam / ## compenso mensile conducente € 1.344,96 € 142,56 € 142,56
E.D.R.-ex Prot.31/7/1992 € 123,96 € 123,96 € 123,96 € 123,96 € 123,96 € 123,96 € 123,96 € 123,96 € 123,96 € 123,96 € 123,96
TOTALE"A" | € 16.242,24 | € 16.582,32 | € 18.300,60 | € 18.455,64 | € 19.296,84 | € 18.598,20 | € 19.439,40 | € 19.999,92 [ € 20.583,48 | € 21.641,16 | € 22.532,28
B-Indennita varie
indennita lavoro domenicale (€4,13x 12 gg.) € 49,56 € 49,56 € 4956 € 49,56 € 4956 € 49,56 € 49,56 € 49,56 € 49,56 € 49,56 € 49,56
indennita integrativa mensile ex art.31 € 132,00 € 132,00 € 132,00 € 132,00 € 132,00 € 132,00 € 132,00 € 132,00 € 132,00 € 132,00 € 132,00
indennita lavaggio indumenti ex art.31 (€0,26x271gg.)** € 70,46 € 70,46 € 70,46 € 70,46 € 70,46 € 70,46 € 70,46 € 70,46 € 70,46 € 70,46 € 70,46
TOTALE"B" | € 16.494,26 | € 16.834,34 | € 18.552,62 | € 18.707,66 | € 19.548,86 | € 18.850,22 | € 19.691,42 | € 20.251,94 € 20.83550 | € 21.893,18 € 22.784,30
C-Oneri aggiuntivi
festivita cadenti di domenica (n°4) € 208,23 € 212,59 € 234,62 € 236,61 € 247,40 € 238,44 € 249,22 € 256,41 € 263,89 € 277,45 € 288,88
festivita lavorate (n°6) € 467,33 € 477,14 € 526,71 € 531,18 € 555,45 € 535,29 € 559,56 € 575,73 € 592,56 € 623,07 € 648,78
tredicesima mensilita € 1.353,52 € 1.381,86 € 1.525,05 € 1.537,97 € 1.608,07 € 1.549,85 € 1.619,95 € 1.666,66 € 1.71529 € 1.803,43 € 1.877,69
quattordicesima mensilita € 1.343,19 € 1.371,53 € 1.514,72 € 1.527,64 € 1.597,74 € 1.539,52 € 1.609,62 € 1.656,33 € 1.704,96 € 1.793,10 € 1.867,36
compenso per qualita prestazione ex art.62 € 150,00 € 150,00 € 150,00 € 150,00 € 150,00 € 150,00 € 150,00 € 150,00 € 150,00 € 150,00 € 150,00
TOTALE"C" € 20.016,54 | € 20.427,47 | € 22.503,72 | € 22.691,06|€ 23.70751 € 22.863,32|€ 23.879,77 € 24.557,07|€ 25.262,20|€ 26.540,23|€ 27.617,00
D-Oneri previd.e assist.
Inps € 5.800,79 € 5.919,88 € 6.521,58 € 6.575,87 € 6.870,44 € 6.625,79 € 6.920,36 € 7.116,64 € 7.320,99 € 7.691,36 € 8.003,41
Inail € 1.273,65 € 1.299,80 € 1.431,91 € 1.443,83 € 1.508,51 € 1.454,79 € 1.519,47 € 1.562,57 € 1.607,43 € 1.688,76 € 1.757,27
TOTALE"D" € 27.090,98 | € 27.647,15 | € 30.457,21 | € 30.710,77 | € 32.086,46 [ € 30.94391 | € 32.319,60 [ € 33.236,27 | € 34.190,62 | € 35.920,35|€ 37.377,68
E- T.F.R. e varie
trattamento fine rapporto € 1.255,21 € 1.27497 € 1.412,86 € 1.420,79 € 1.488,29 € 1.432,23 € 1.499,73 € 1.539,08 € 1.58591 € 1.661,14 € 1.732,65
* Spese fornit. Indum. di lavoro e D.P.l. ex art.67 € 318,89 € 318,89 € 318,89 € 318,89 € 318,89 € 318,89 € 318,89 € 318,89 € 318,89 € 318,89 € 318,89
* Spese interventi piano valutazione rischi (quota min.) ex art.66 € 77,47 € 77,47 € 77,47 € 77,47 € 77,47 € 77,47 € 77,47 € 77,47 € 77,47 € 77,47 € 77,47
Buono pasto (€1,00*271gg) € 271,00 € 271,00 € 271,00 € 271,00 € 271,00 € 271,00 € 271,00 € 271,00 € 271,00 € 271,00 € 271,00
Fondo"Previambiente" € 242,76 € 268,08 € 268,08 € 281,52 € 281,52 € 281,52 € 281,52 € 298,80 € 298,80 € 324,72 € 324,72
Costo contrattuale annuo |€ 2925631 [€ 29.857,56 | € 32.80551[€ 33.080,44 | € 34.523,63 € 3332502 [ € 34.76821 [€ 3574151 [€ 36.742,69 [ € 38.57357 [ € 40.102,41 |
incidenza IRAP(4,25%) € 1.177,75 € 1.202,19 € 1.321,86 € 1.333,04 € 1.391,63 € 1.342,97 € 1.40155 € 1.441,09 € 1.481,73 € 1.556,09 € 1.618,15
incidenza IRES ( 33% IRAP) € 388,66 € 396,72 € 436,21 € 439,90 € 459,24 € 443,18 € 462,51 € 475,56 € 488,97 € 513,51 € 533,99
F- TOTALE COSTO ANNUO  ...ccoooevrranee. € 30.822,72| € 31.456,47 | € 34.56359 € 34.853,38|€ 36.37449|€ 3511116 | € 36.632,28 | € 37.658,16 | € 38.713,40] € 40.64317 € 42.254,55 |
Ore annue teoriche : (36,5 x 52,14) 1.903

Detrazioni per ore non disponi-

bili alla produzione per effetto

di disposizioni di legge e cont-

trattuali (es:ferie,festiv.,ecc.) -262 **x
ore annue lavorate 1.641
COSTO MENSILE (F:12) € 2.568,56 € 2.621.37 € 2.880,30 € 2.90445 € 3.031.21 € 2.92593 € 3.05269 € 3.138,18 € 3.226,12 € 3.386.93 € 3.521.21
COSTO ORARIO (F:1641) € 18,78 € 10,17 € 2106 € 21,24 € 22,17 € 21,40 € 2232 € 2295 € 2359 € 2477 € 25,75

Note: PRESTAZIONE LAVORATIVA : 36,5H SETTIMANALI RESE IN 6 GG. LAVORATIVI

*. Interventi in materia di sicurezza sul lavoro

**: 9g9.271(365-52domeniche-26ferie -4 fest.godute-2ex fest.-10malat.,matern.,perm. e infort.)

***:h262(gg.26ferie+2ex fest.+4 fest.godute+10 malat., maternita, permessi, infortuni + 1 formazione e permessi D.L.vo 626/94 e succ. mod. x h6,08)

#: dipendente inquadrato al 30.4.2003 nel 1°livello del ccnl 2.5.1995

N.B. La tabella prescinde dagli oneri derivanti da interventi relativi a infrastrutture, attrezzature, macchinari, mezzi connessi all'applicazione del D.L.vo 626/94 e successive modificazioni.
|Tabe||a aggiornata da FISE conforme ai Decreti Ministero del Lavoro attuativi della L.327/2000.




