
TAB. A/1

GENNAIO 2009
prestazioni nei giorni feriali e festivi

orario: settimanale di 38 ore/giornaliero 7h e 36' per 5gg=7,6

giornate lavorate/mese:211/12=17,58

Livello 1

92,88€                                    

Livello H G2 G1 F2 F1 E D2 D1 C B A
A-RETRIBUZIONE
1-Minimo contrattuale 1.099,15€      1.220,07€      1.286,00€      1.308,00€      1.373,94€      1.395,91€      1.450,88€      1.516,82€      1.549,82€      1.615,76€      1.879,54€      
2-Salario professionale 38,73€           64,00€           64,00€           79,08€           79,08€           89,25€           111,40€         111,40€         212,52€         279,10€         329,02€         
3-Scatti biennali  
4-ERI
5-Indennità di funzione 44,00€           234,00€         325,00€         
6-E.D.R.(rinnovo contr. e all. contr. Unico) 43,31€           48,07€           50,67€           51,54€           54,13€           55,00€           57,17€           59,76€           61,06€           63,66€           74,06€           

Totale 1-5 1.181,19€      1.332,14€      1.400,67€      1.438,62€      1.507,15€      1.540,16€      1.619,45€      1.687,98€      1.867,40€      2.192,52€      2.607,62€      
7-Indennità ex-art.71 47,35€           47,30€           47,30€           47,30€           47,30€           47,30€           47,30€           47,30€           47,30€           47,30€           47,30€           
8-Lavoro notturno ex-art.70 (30,29%) 106,62€         106,62€         106,62€         106,62€         106,62€         106,62€         106,62€         106,62€         106,62€         106,62€         106,62€         

TOTALE A 1.335,16€      1.486,06€      1.554,59€      1.592,54€      1.661,07€      1.694,08€      1.773,37€      1.841,90€      2.021,32€      2.346,44€      2.761,54€      
B-ALTRE INDENNITA'
1-Indennità di turno ex-art.76 (25%) 5,82€             4,11€             4,11€             4,11€             4,11€             4,11€             4,11€             4,11€             4,11€             4,11€             4,11€             

DETERMINAZIONE COSTO GIORNALIERO DEL LAVORO PER GLI   ADDETTI ALLE IMPRESE DI SERVIZI AD AZIENDE OPERAN TI NEL SETTORE FERROVIARIO E DEI 
TRASPORTI - CCNL . : OPERAI NEO ASSUNTI  

1-Indennità di turno ex-art.76 (25%) 5,82€             4,11€             4,11€             4,11€             4,11€             4,11€             4,11€             4,11€             4,11€             4,11€             4,11€             
TOTALE (A+B) 1.340,98€      1.490,16€      1.558,69€      1.596,64€      1.665,17€      1.698,18€      1.777,47€      1.846,00€      2.025,42€      2.350,54€      2.765,64€      

C-ONERI CONTRATTUALI
1-Fest.cad.gior.rip.sett. 17,12€           19,05€           19,93€           20,42€           21,30€           21,72€           22,74€           23,61€           25,91€           30,08€           35,40€           
2-Fest.lavorate-retribuzione 19,79€           21,61€           22,61€           23,16€           24,15€           24,63€           25,79€           26,78€           29,39€           34,12€           40,16€           
3-Fest.lavorate - maggiorazione 6,13€             6,78€             7,13€             7,32€             7,67€             7,84€             8,24€             8,59€             9,28€             9,97€             11,62€           
4-13° mensilità 98,43€           111,01€         116,72€         119,89€         125,60€         128,35€         134,95€         140,67€         155,62€         182,71€         217,30€         
5-14° mensilità 98,43€           111,01€         116,72€         119,89€         125,60€         128,35€         134,95€         140,67€         155,62€         182,71€         217,30€         
6-Trattamento fine rapporto 117,10€         130,34€         136,43€         139,80€         145,89€         148,82€         155,86€         161,95€         177,87€         206,68€         243,51€         

TOTALE (A+B+C) 1.697,98€      1.889,97€      1.978,23€      2.027,11€      2.115,37€      2.157,89€      2.260,01€      2.348,27€      2.579,11€      2.996,81€      3.530,94€      
D-CONTRIBUTI PREV.LI ED ASS.LI
1-INPS = 31,17% 492,76€         548,48€         574,09€         588,27€         613,89€         626,23€         655,86€         681,48€         748,47€         869,68€         1.024,69€      
2-INAIL = 3,838% 60,67€           67,53€           70,69€           72,43€           75,59€           77,11€           80,76€           83,91€           92,16€           107,09€         126,17€         

TOTALE (A+B+C+D) 2.251,41€      2.505,98€      2.623,01€      2.687,82€      2.804,85€      2.861,22€      2.996,63€      3.113,66€      3.419,74€      3.973,58€      4.681,80€      
E-ONERI AGGIUNTIVI
1-Ticket (17,58gg.mensili)  91,42€           91,42€           91,42€           91,42€           91,42€           91,42€           91,42€           91,42€           91,42€           91,42€           91,42€           
2-Fondo di Previdenza Complementare 12,93€           14,62€           15,39€           15,82€           16,61€           17,00€           17,89€           18,65€           20,17€           24,26€           28,91€           
3-Spese fornit. Indum. di  lavoro e D.P.I.  ex-artt.44-45 (*) 13,12€           13,12€           13,12€           13,12€           13,12€           13,12€           
4-Incidenza IRAP(3,9%) 51,27€           58,76€           62,20€           64,11€           67,55€           69,21€           73,19€           76,63€           85,64€           101,93€         122,76€         
5-Incidenza IRES(27,5%IRAP) 14,10€           16,16€           17,11€           17,63€           18,58€           19,03€           20,13€           21,07€           23,55€           28,03€           33,76€           

            TOTALE COSTO MENSILE 2.434,25€      2.700,05€      2.822,24€      2.889,91€      3.012,12€      3.070,99€      3.199,25€      3.321,43€      3.640,51€      4.219,21€      4.958,64€      
  Costo giornaliero                   138,47€         153,59€         160,54€         164,39€         171,34€         174,69€         181,98€         188,93€         207,08€         240,00€         282,06€         

18,22€           20,21€           21,12€           21,63€           22,54€           22,99€           23,95€           24,86€           27,25€           31,58€           37,11€           

(*)    Costo aziendale minimo della sicurezza 

NOTA BENE - Per prestazioni diverse da quelle a base del calcolo, il costo dovrà tener conto delle effettive richieste.NOTA BENE - Per prestazioni diverse da quelle a base del calcolo, il costo dovrà tener conto delle effettive richieste.


